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OGGETTO: Attivazione TERZA annualità del percorso di potenziamento con curvatura economico-giuridica  

classi QUINTE a.s. 2025/2026  

 

Si ricorda   che è  attivo presso la nostra Scuola il percorso di potenziamento ed orientamento con 

curvatura giuridico-economica che costituisce un’integrazione dei percorsi specifici di studio già esistenti, da 

svolgersi nel corso del terzo, quarto e quinto anno, per ampliare le conoscenze e competenze degli studenti 

e delle studentesse in ambito economico e giuridico. 

  Il percorso,  realizzato in convenzione con l’Ordine dei Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili di 

Palmi,  l’Ordine degli Avvocati di Palmi e la Camera Penale  “Giuseppe Silipigni” di Palmi e con il Consiglio 

Notarile Distrettuale di Palmi, è finalizzato  ad orientare gli studenti e le studentesse verso una scelta 

consapevole delle facoltà giuridico-economiche, fornendo degli strumenti idonei alla valutazione delle 

effettive attitudini. Intende promuovere l’educazione alla legalità, alla convivenza civile  ed alla democrazia, 

per rendere i discenti  protagonisti e, cioè, coscienti  dei propri diritti-doveri di cittadinanza e capaci di 

esercitarli, sul presupposto che  una consapevole ed efficace partecipazione alle dinamiche pubbliche 

presuppone anche la  comprensione  delle regole  che le governano e  la conoscenza  delle dimensioni 

multiculturali e socio-economiche che caratterizzano, tanto l’identità culturale nazionale, quanto quella  

europea. 

La terza annualità del percorso è rivolta soltanto agli studenti ed alle studentesse delle classi quinte 

che abbiano già frequentato la seconda annualità del percorso nell'a.s. 2024-2025. 

Anche per questa annualità il percorso  avrà una struttura flessibile e si articolerà in periodi di 

formazione in aula e  periodi di apprendimento mediante esperienze di scuola lavoro,  così suddivisi: 40 ore 

presso l’Istituto scolastico, di cui 20 ore tenute dal docente interno di diritto ed economia e  20 ore dagli 

esperti esterni (10 ore  da avvocati, 4 ore da notai e 6 ore da commercialisti ed esperti contabili);  17 ore 

complessive di attività di  formazione scuola lavoro (ex PCTO) presso  strutture esterne (aule giudiziarie, enti 

pubblici, università,   studi professionali, ecc). 
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L’accertamento delle competenze acquisite avverrà in itinere ed è prevista, inoltre,  la valutazione 
degli apprendimenti a conclusione di ogni quadrimestre/trimestre che concorrerà alla valutazione 
complessiva degli studenti e alla determinazione del credito scolastico. 

 

Gli studenti interessati, per il tramite delle rispettive famiglie, dovranno compilare l'allegato modulo 
di conferma iscrizione alla seconda annualità del percorso, consegnandolo al docente referente, prof. Felicia 
Elisabetta Minniti, entro il 10 ottobre 2025.  

 

Si ritiene valido per il triennio 2023-2026 il patto formativo sottoscritto dagli studenti e dai rispettivi 

genitori in fase di adesione al percorso. 

   

Le lezioni si terranno, di norma,   nella giornata del giovedì, in orario extracurriculare, per 2 ore a 

settimana (13.30 - 15.30),  a partire dal 16 ottobre 2025.   

Si precisa che la partecipazione al  percorso prevede il  versamento di un contributo spese di € 50,00 

le cui modalità di pagamento saranno successivamente comunicate. 

Si allegano i seguenti documenti: 

Modulo di conferma iscrizione alla terza annualità del percorso (Allegato 1) 

Calendario degli incontri della terza  annualità del percorso. 

                                                                     

Il Dirigente Scolastico 
Dott.ssa Clelia Bruzzì 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa                                 

ai sensi dell’art.3, c.2 D.Lgs 39/99 




